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RAPPORT MORAL 2007 / 2008

Chers amis

Chers adhérents

Depuis 3 ans que j’ai l’honneur de présider Voiles Sans Frontières, je suis chaque jour étonné du dynamisme de cette petite association. Je suis étonné et enthousiaste de l’engagement et de l’investissement des bénévoles actifs, au sein du conseil d’administration et au delà, de tous ceux qui s’engagent pour faire réussir les actions pour soutenir les populations isolées des îles du Sine Saloum (surtout) et de Casamance.

Grâce à cette équipe dynamique, nous pouvons nous féliciter de notre présence en forte augmentation sur le terrain.

Les partenariats scolaires sont un vrai succès et une de mes fiertés. Ils répondent parfaitement à l’idée de développement durable que je souhaite porter au sein de VSF. Ils symbolisent un échange d’égal à égal. Les soutiens matériels et financiers, du nord vers le sud, sont des évènements accessoires comparés à la richesse des cahiers de correspondance entre les classes. Et quand la situation se retourne et que c’est l’école du Sud qui envoie du matériel vers le celle du Nord, comme ce fut le cas entre Hitou (en Casamance) et l’IME Ange Guépin d’AURAY (56), on se rend compte alors qu’aider est vain, et que c’est uniquement l’échange et la connaissance de l’autre qui enrichit à travers les continents et apporte sur le long terme.

L’autre volet éducatif moins visible est l’éducation au développement en France. Réalisé par Max et Monique Wolffer ainsi que Nathalie Maheut, chargés des affaires scolaires, mais aussi quelques bénévoles de VSF, ces sessions interactives dans les classes primaires et collèges françaises apportent une ouverture sur les problématiques concrètes des enfants sénégalais. Celles ci interpellent donc directement les élèves français.

Enfin, toujours dans le cadre éducatif, la formation d’infirmier de l’agent de santé de Mounde, El Hadj Sarr, se poursuit avec succès à Dakar. Ses résultats scolaires sont excellents et sa motivation est toujours aussi forte, malgré le travail important et une vie coupée de sa famille. Il entre dans la dernière ligne droite de sa formation, et devrait valider son diplôme en septembre 2009.

Dans le domaine médical et sanitaire, nous sommes passé en trois ans d’un mois à trois mois de mission médicale par an, et la médicalisation de 3 (en 2006) à 14 villages (en 2008/2009). Là aussi, nous pouvons en tirer une certaine fierté. Car au delà de la quantité, c’est surtout la qualité que nous visons. Nous affinons année après année nos interventions, en augmentant autant que possible le temps consacré à la formation des soignants et à l’éducation à la santé des populations. Nos consultations médicales, dentaires et optiques, au delà du soulagement immédiat qu’elles peuvent apporter, génèrent des fonds qui servent à améliorer les conditions sanitaires locales. Au sein des comités de santé de chaque village, nous tentons de faire prendre conscience aux décideurs des besoins des population et de faire émerger, grâce à la discussion et à l’échange, des projets pérennes qui amélioreront les conditions de vie dans ces îles enclavées.

En 2008, nous avons initié un nouvel axe correspondant parfaitement à l’idée de développement durable et d’autonomisation des populations, articulé autour des micro-crédits. Ceux-ci, parce qu’ils répondent à une demande et à un besoin, mais surtout à une autre forme de relation avec nos partenaires du Sud, seront renforcés. Soutenir, aider l’initiative locale, renforcer le tissu économique, n’être qu’accompagnateur du projet au coté de l’initiateur et de l’effecteur sont des démarches permettant aux sénégalais que nous aidons de conserver une véritable dignité et intégrité, et ne plus être dans la position de celui qui reçoit passivement, mais dans celui qui agit activement, pour son propre compte, avec un coup de pouce nécessaire.

Enfin, 2008 fut aussi la dernière année du transport de fret pour d’autres associations que VSF. Cette démarche s’inscrit dans une volonté de favoriser l’économie locale, de réfléchir à nos politiques d’aide et de soutien, parfois délétères ou inadaptées. Cette décision a fait l’objet d’une discussion franche et contradictoire lors de l’assemblée générale 2008, puis un vote l’a validée. Nous continuerons à transporter pour les besoins de VSF (consommables médicaux, dentaires, optiques, partenariats scolaires). Nous évaluerons les répercussions pour VSF l’année prochaine, lors de la première année sans transport externe.

La vie associative évolue elle aussi.

Suite au manque de fonds en 2007, nous n’avions pas repris de salarié. Les taches administratives quotidiennes (gestion des emails, téléphone, comptabilité, site Internet, bulletin de liaison,…) ont été reparti entre les membres du conseil d’administration. Ceci a entraîné certains retards, absences, et parfois certaines erreurs. J’espère que vous nous en tiendrez pas trop rigueur. 

Pour l’année 2008, nos finances, grâce au soutien des adhérents et entreprises partenaires, sont consolidées. Nous envisageons donc l’embauche prochaine d’un salarié ayant un profil de chargé de communication. Ceci devrait permettre aux membres du conseil d’administration de disposer de temps pour se consacrer à l’élaboration et la gestion des actions et projets. Ils doivent être disponibles pour assurer la coordination des missions, que ce soit dans le domaine scolaire et médical. La communication reste essentielle pour transmettre le dynamisme de Voiles Sans Frontières vers l’extérieur, que ce soit ses adhérents comme ses soutiens.

Nous avons le sentiment, au sein du conseil d’administration, que l’association est à un tournant de son existence, et que l’évolution entamée depuis deux ans se concrétisera en 2009, transformant notre association en véritable Organisation Non Gouvernementale, reconnue et soutenue par les institutions nationales et locales sénégalaises et françaises.

En espérant que ma présidence, au sein et avec l’ensemble du conseil d’administration, ait répondu, d’avril 2007 à avril 2009, aux orientations souhaitées par l’ensemble des adhérents de l’association. Je me soumets à votre approbation.

AG 2009 – ANALYSE DES COMPTES DE RESULTATS

Tout comme l’année 2007 et pour la deuxième année consécutive, l’exercice 2008 affiche un solde positif avec un résultat d’exploitation de 9289,40€.

Comparé à 2007 avec son résultat d’exploitation exceptionnel de 22 729€ en raison notamment d’une subvention CR Bretagne de 10752€ non utilisée au 31/12/07, l’exercice 2008 affiche en réalité un résultat supérieur à l’année précédente si l’on tient compte des éléments ci-dessous.

Quelques explications et quelques chiffres à retenir :

· Produits : une augmentation de 9,53% à 70649€ contre 64500 en 2007, augmentation due en partie :

a) Au bond des « frais bénévoles abandonnés à Vsf » qui passent de 17072 à 31900€ ! Enregistré sous forme de dons, ce chiffre est le révélateur du bon dynamisme de Vsf et de l’implication de ses adhérents dans nos actions

b) L’augmentation des « dons divers » de 67% qui passent ainsi de 4525 à 7556€ en raison –entre autres-, des manifestations organisées comme le concert de la chorale Croq’Notes, le Fest Noz en Bretagne…

c) L’augmentation des Prélèvements Automatique Mensuels de 10,80%

A noter également qu’aucune subvention institutionnelle n’est comptabilisée dans cet exercice 2008, ce qui confirme la bonne performance du secteur « ressources » en l’absence de subventions en 2008.

· Charges : une augmentation de 19588€ par rapport à 2007 qui se répartit ainsi :

a) 14825€ dans les « frais bénévoles abandonnés à Vsf » que l’on retrouve en contrepartie comptable dans les charges

b) 7000€ supplémentaires de trésorerie affectée aux missions (18457€ / 2008 contre 11651€ / 2007) notamment en achats de pharmacie/consommables et sur les missions scolaires

c) Les frais de fonctionnement ont été contenus à 17% de notre volume financier global soit 10274€

d) Au chapitre des immobilisations, la bonne trésorerie de Vsf a également permis l’acquisition d’un nouvel ordinateur portable et d’un nouveau moteur pour l’unité d’évacuation d’El Hadj Sarr de Moundé, moteur affecté au dossier CRB.

Trésorerie au 31/12/2008 : l’analyse de trésorerie fait apparaître une disponibilité de 34872€ au 31/12/08, disponibilité à pondérer néanmoins :

a) du « total à décaisser en janvier 2009  de 5200€»

b) des 3 missions médicales à venir en janvier, février, mars 2009 (dépenses évaluées à 10000€)

c) d’une dette résiduelle de 6336,40€ à une caisse de retraite complémentaire sur les emplois salariés au cours de la période 2005/2008.

PROPOSITIONS POUR 2009

PROPOSITION 1 :

Modification statutaire

Article 2 : objet social de l’association

Remplacé par

: Cette association a pour buts :

· La réalisation de projets médico-sanitaires et éducatifs au profit de populations isolées uniquement accessibles par voies maritimes et fluviales

· Un rôle social et culturel en France et dans les pays d’interventions, par la diffusion de programmes de sensibilisation à l’Education au Développement et à l’Education à la Santé dans les écoles et auprès des populations concernées

· La mise en synergie de tout moyen et de toute compétence présents à bord de bateaux de grand voyage à destination de pays en développement, pour la réalisation de projets de solidarité concourant au mieux-être de l’Homme

PROPOSITION 2 :

Modification statutaire

ART 9 :

Toute candidature à l’élection du conseil d’administration devra être proposée au plus tard une semaine avant l’assemblée Générale.

Remplacé par

Toute candidature à l’élection du conseil d’administration devra être proposée au plus tard deux semaines avant l’assemblée Générale.

PROPOSITION 3 :

Modification statutaire

ART 10

Tout Membre du Conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté à 3 réunions consécutives pourra être considéré comme démissionnaire

Remplacé par

Tout Membre du Conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté à 3 réunions consécutives sera considéré comme démissionnaire

PROPOSITION 4 :

Modification statutaire

ART 8

Des subventions et bourses éventuelles de l'Etat, des départements, des communes ou de la Communauté Européenne.

Remplacé par

Des subventions et bourses de toute collectivité territoriale, de la Communauté Européenne, des entreprises ou fondations
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COMPOSITION DE L'ACTUEL CONSEIL D’ADMINISTRATION

BUREAU

1. Président, fin de mandat 2009





Thomas GRUNEMWALD

2. Vice Présidente, fin de mandat 2009




Sophie - Julie BONNET

3. Secrétaire, fin de mandat 2010





Philippe MAYSONNAVE

4. Trésorier, fin de mandat 2009





Michel HUCHET

AUTRES MEMBRES DU C.A

5
Chargée des affaires médicales, fin de mandat 2010


Catherine BOUVIER

6
Chargée des affaires paramédicales, fin de mandat 2010

Anne SPIQUEL

7
Chargé du réseau VSF, fin de mandat 2009



Claude RONDEAU

8
Chargé des Affaires Scolaires, fin de mandat 2010


Max WOLFFER

9
Chargé des Affaires Scolaires, fin de mandat 2010


Nathalie MAHEUT

10
Chargé de la flotte VSF, fin de mandat 2010



Yves LEROY

11
Chargé des affaires dentaires, fin de mandat 2010


Olivier NAVARRE

Propositions à l’élection du Conseil d'Administration :

Se représentent : Thomas GRUNEMWAD – Florence CAMELAN - Sophie Julie BONNET – Claude RONDEAU

Ne se représente pas : Michel HUCHET
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18 AVRIL 2009

PARIS

VOTES

APPROBATION DU RAPPORT MORAL 2008


OUI   NON   ABST° 

APPROBATION DU RAPPORT FINANCIER 2008

OUI   NON   ABST° 

APPROBATION DE LA PROPOSITION N°1


OUI   NON   ABST° 

APPROBATION DE LA PROPOSITION N°2


OUI   NON   ABST° 

APPROBATION DE LA PROPOSITION N°3


OUI   NON   ABST° 

APPROBATION DE LA PROPOSITION N°4


OUI   NON   ABST° 

ELECTION DE Thomas GRUNEMWALD AU C.A

OUI   NON   ABST° 

ELECTION DE Sophie Julie BONNET AU C.A


OUI   NON   ABST° 

ELECTION DE Florence CAMELAN AU C.A


OUI   NON   ABST° 

ELECTION DE Claude RONDEAU AU C.A


OUI   NON   ABST° 
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